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SPITALUL CLINIC FILANTROPIA organizeaza concurs, in conformitate cu H.G. nr.286/2011
pentru aprobarea Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor general de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice, cu
modificarile si completirile ulterioare, cu Ordinul nr,1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea
si promovarea In functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitétile sanitare publice
din sectorul sanitar, pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd a postului vacant de:

Nr.crt. Post Serviciu/Birow/Compartiment

1 SEF SERVICIU GR. II ADMINISTRATIV TEHNIC

CONDITII GENERALE DE INSCRIERE LA CONCURS:

a) are cetiitenia romdnd, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roman4, scris si vorbit;

¢) are vérsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

€) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerinfelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autorititii, de serviciu sau in legitura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte
de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII MINIME DE INSCRIERE LA CONCURS:

- Diploma de licenta in specialitatea administrativa/ economica
- Minim 5 ani vechime in specialitatea serviciului (constituie avantaj vechime in sistemul sanitar)

DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd managerului spitalului (disponibila la Biroul RUNOS);
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, copie certificat de
nagtere, copie certificat césatorie (daci este cazul);
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c) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
d) carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale care si-l faci
incompatibil cu functia pentru care candideaz3;
f) certificat de integritate comportamentala;
g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sndtate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare abilitate;
h) curriculum vitae;

Adeverinfa care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii.

fn cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. ¢), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus
la inscriere o declaratie pe propria rdspundere c¢i nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data desfasurdrii primei probe a
concursului.

Actele previzute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea.

in cazul nepromovarii concursului se vor elibera, pe baza unei cereri adresate managerului spitalului,

numai documentele depuse in original (cazier judiciar si adeverinta medicald).

Dosarele de concurs se depun la Biroul Runos.

ETAPELE CONCURSULUI:

a) Selectia dosarelor de inscriere
b) Probd scrisd
¢) Interviul.
Proba scrisfi constd in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste grild cu subiecte stabilite
pe baza bibliografiei de concurs prin care se testeaza cunostintele teoretice necesare ocupérii postului pentru
care se organizeazi concursul.

Durata probei de concurs se stabileste de comisia de concurs in functie de gradul de dificultate gi
complexitate a subiectelor, dar nu poate depési 3 ore.

Interviul constd in testarea abilitatilor, aptitudinilor §i motivatia candidatilor. Proba interviului poate
fi sustinutd doar de cétre acei candidati care sunt declarati admisi la proba scrisé.

Interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua
desfasurdrii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare. Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului
sunt:

a) Abilitdti si cunostinte impuse de functie
b) Capacitatea de analizi si sinteza

¢) Motivatia candidatului

d) Comportamentul in situatii de crizd

e) Initiativa si creativitate
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Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut la fiecare proba minimum 50 de puncte.
Punctajul final se stabileste ca medie aritmetica a punctajelor probelor. Admiterea se face in ordine
descrescaoare a punctajelor obtinute.

Concursul / Examenul se va desfasura la sediul Spitalului Clinic Filantropia, Bucuresti, Sector 1, Bdul
Ion Mihalache nr. 11, in perioada26.04.2022 - 29.04.2022.

Dosarele de concurs se depun la Biroul Runos incepind cu data de 01.04.2022 pini pe data de
15.04.2022, in intervalul orar 12.00 — 14.00.

Dupa incheierea perioadei de inscriere la concurs, nu se mai admit documente in vederea
completirii dosarelor de concurs

Calendarul de concurs/examen este urmitorul:

- 15.04.2022, ora 14:00 termenul limitd pentru depunerea dosarelor de concurs
- 18.04.2022, ora 12.00 selectia dosarelor de concurs depuse
- 19.04.2022, ora 10.00, afisarea rezultatelor selectiei dosarelor
- 20.04.2022, ora 10.00, depunerea contestatiilor selectiei dosarelor
- 21.04.2022 ora 10.00, solutionarea si afisarea rezultatelor contestatiilor selectiei dosarelor
- 26.04.2022, ora 10:00 lucrare scrisd de verificare a cunostintelor
- 26.04.2022, ora 16.00, afisarea rezultatelor probei scrise
- 27.04.2022, ora 12.00, depunerea contestatiilor probei scrise
- 28.04.2022, ora 12.00, solutionarea si afisarea rezultatelor contestatiilor probei scrise
- 29.04.2022, ora 10:00 sustinerea probei interviu de selectie
- 29.04.2022, ora 16.00, afisarea rezultatelor probei interviu
- 02.05.2022, ora 12.00, depunerea contestatiilor probei interviu
- 03.05.2022, ora 12.00, afisarea rezultatelor contestatiilor probei interviu
- 03.05.2022, ora 16.00, afisarea rezultatelor finale

Relatii suplimentare se obtin de la Biroul RUNOS, la telefon 0732100020 si de pe site-ul institutiei
www.spitalulfilantropia.ro.”

MANAGER,
Dr. Nicolae GICA
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