{
g‘%w b

2, %

Spitalul Clinic Filantropia
AS.S.M. BUCURESTY _
BPITAL CLEGC FEANTROBIA
ANUNT ORGANIZARE CONCURSZIUA {él LUNA @2 ANULZC;K{

Spitalul Clinic “Filantropia” cu sediul in Ion Mihalache nr. 11, Sector 2, Bucuresti, organizeaza concurs
In conformitate cu prevederile Hotdrarii nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind

organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice, pentru
ocuparea urmatorului post contractual vacant;

) Loc de munci conform | Durata contractului
Numar Postul scos la Nivel . - .
] . Nivel post structura /timp lucru

posturi concurs studii . .

organizatorica

Asistent medical Nedeterminata /
1 debutant/medicina PL Executie Ambulatoriu Integrat norma intreagi
generald

Conditii generale de participare la concurs:

In conformitate cu Hotararea nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
Art. 15
Poate ocupa un post vacant sau temporér vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice previzute la

art.542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificrile si completarile ulterioare:

a) are cetéfenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarilesi completirile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitdfii nationale, contra autoritatii,
contra umanitdfii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sévarsirea infractiunii sau
fatd de aceasta nu s-a luat misura de sigurant a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
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Spitalul Clinic Filantropia

minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului

National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) 1it.
h)'”

Conditii specifice de participare la concurs:

- Diploma de scoala sanitard postliceald sau echivalents, sau diploma de studii postliceale prin echivalare
conform Hotdrarii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare,
promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare;

- Diploma de bacalaureat;

- Certificat de membru O.AM.G.M.AM.R.;

- Adeverinté de Inscriere la concurs eliberata de O.A.M.G.M.A.M.R., conform Hotirarii nr. 35/2015 a
O0.AM.G.M.AM.R sau aviz de libera practica in termen de valabilitate;

- Nu necesitd vechime in specialitate.

In vederea participdrii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile lucritoare de la
data afisdrii anunfului pentru ocuparea postului vacant.

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele documente
previzute la art. 35 din Hotdrarea nr. 1336/2022:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 (se ridica de la Compartiment
personal);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea unor specializar,
precum si copiile documentelor care atestd Indeplinirea conditiilor specifice postului;

e) copia carnetului de muncd, a adeverinei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste vechimea
In muncd i In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberata de citre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Invatamant, sdnatate sau protectie
sociald, precum si orice entitate public sau privata a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane

in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici
sau evaluarea psihologici a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. ¢) este previdzut In anexa nr. 3.

(3) Adeverinta care atestd stareca de sinitate contine, In clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situaia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinfa care atesta starea de
sandtate trebuie fnsofita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
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“4) Copiﬂe de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap prevazut la alin. (3) se prezinta insofite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea
"conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentele se vor depune la Compartimentul Personal, pana in data de 27.02.2024 program depunere
dosare concurs, ntre orele 10:00-14:00 de luni péna vineri.

Inscrierea candidatilor se va face pe post, cu respectarea condifiilor generale si specifice de inscriere la
concurs publicate pe site-ul spitalului si pe posturi.gov.ro.

Date contact Compartiment personal tel. 0732.100.020.

Inscrierea la concurs/examen se face respectand criteriile de studii si vechime prevazute in Ordinul M.S.
1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind organizarea si promovarea In functii, grade si trepte profesionale
a personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar.

Concursul pentru ocuparea postului vacant consti in:
- Selectia dosarelor de inscriere;

- Proba scrisa;

- Interviul.

Concursul se va desfasura la sediul Spitalului Clinic "Filantropia" din Bd. Ion Mihalache, nr. 11,
sector 1, Bucuresti, astfel:

- proba scrisd in data de 05.03.2024, ora 10.00
- proba interviu in data de 08.03.2024 incepand cu ora 10.00.

PROBA SCRISA consti in redactarea unei lucriri si/sau in rezolvarea unor teste grild cu subiecte
stabilite pe baza bibliografiei si, dupa caz, pe baza tematicii de concurs.

Durata probei scrise se stabileste de comisia de examinare in functie de gradul de dificultate si
complexitate al subiectelor, dar nu poate depasi 3 ore.

INTERVIUL consta in testarea abilitatilor, aptitudinilor si motivatiei candidatilor si va fi sustinuta doar
de cétre acei candidati declarati admisi la proba scrisa.

Interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de examinare in ziua desfasurarii
acestei probe, pe baza urmatoarelor criterii de evaluare: '

a) abilitati si cunostinte impuse de functie;
b) capacitatea de analizi si sinteza:

¢) motivatia candidatului;

d) comportamentul in situatiile de criza;
e) abilitati de comunicare;

f) ini{iativa si creativitate.

Pentru a promova concursul candidatii trebuie sa obtina minim 50 puncte la fiecare probi.

Ocuparea posturilor se face in ordinea descresciitoare a punctajelor finale obtinute de candidatii admisi,
la finalul concursului.
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Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

13.02.2024 - 27.02.2024 Perioada de depunere dosare de concurs
10:00 - 14:00 ‘
28.02.2024 Selectia dosarelor
29.02.2024 ora:12:00 Termen afisare rezultate selectie dosare
01.03.2024 ora:12:00 Termen depunere contestatii selectie dosare
04.03.2024 ora:12:00 Termen afisare rezultate contestatii selectie dosare
05.03.2024 ora:10:00 Proba scrisa (sinteza/grild)
06.03.2024 ora:12:00 Termen afisare rezultate proba scrisd
07.03.2024 ora:12:00 Termen depunere contestatii proba scrisa
07.03.2024 ora:16:00 Termen afisare rezultate contestatii proba scrisi
08.03.2024 ora:10:00 Proba interviu
11.03.2024 ora:12:00 Termen afisare rezultate proba interviu
12.03.2024 ora:12:00 Termen depunere contestatii proba interviu
12.03.2024 ora:16:00 Termen afisare rezultate contestatii proba interviu
13.03.2024 ora:14:00 Afisare rezultate finale concurs
MANAGER,
Dr. Nicola: A

Compartiment personal
Ec. Marilena TANASE

B-dul Ion Mihalache 11, sector 1, Bucuresti
Teleton: 021/318.89.30, Fax: 0371536808

E-mail: office@spitalulfilantropia.ro

A3 T2% NNE VI

Pag4din3

unitate affats da) i
{PROCES DEACREDITARE

PRV PR B Fad SRS




10.

Prigk 4B inistralia Spilalelor i Servi

Y Me te Bucuresii

Spitalul Clinic Filantropia

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA PENTRU POSTUL DE ASISTENT MEDICAL DEBUTANT

. CMarcean; V. Mihailescu: Puericultura si pediztrie — Ed R.C.R. Print 2004; (pag.21-31; pag.31-33; pag 33-

47; pag.81-87; pag.112-132; pag.132-145; pag. 145-148; pag.148-151; pag.174-193; pag.339-344; pag.407-
416; pag.482-491;)

F. Chiru; G. Chiru; L. Moraru: ingrijirea omului bolnav si omului sanatos — Ed. Cison 2001 (pag.295-349;
pag.349-377; pag.416-454; pag.82-98; pag.98-108; pag.126-138; pag.162-168)

L. Titirica: Urgente medico chirurgicale — Sinteze — Editura medicala, Bucuresti 2001: (pag.17-25; pag.25-
17; pag.29-31; pag.33-34; pag.36-39; pag.42-45; pag.48-49; pag.78-82; pag.85-88; pag.95-100; pag.104-113;
pag.113-116; pag.116-120; pag.120-123; pag.123-128; pag.128-137; pag.234-236; pag. 236-237; pag. 243-
247, pag.253-256; pag.269-272; pag.373-380; pag.383-384; pag.386-350)

C. Bocarnea: Boli infectioase si epidemiologie: Ed. Info-team 1999 (pag.77-84; pag.84-93; pag.107-144;
pag.151-159; pag.165-175; pag.181-192; pag.217-224)

S. Daschievici; M. Mihailescu; Chirurgie — Ed. Medicala 2002 (pag.353-368; pag.531-578; pag.613-640)

C. Borundel: Manual pentru cadre medii — Ed. Medicala 2000 (pag.644-653; pag.704-725);

Gh. Nicolae; M. Timofte; V. Gherghina; L. Iordache; Ghid de nursing OAMMR 2006: (pag.86-93; pag.113-
127; pag.146-164): :

Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului, publicatd in Monitorul Oficial al Romdniei, partea I, nr.
51 din 29 ianuarie 2003, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesici de moasi si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea
Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistenfilor Medicali din Roménia, publicatd in
Monitorul Oficial al Roméniei, partea I, nr.785 din 24.11.2008, aprobatd prin Legea 53/2014, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Codul de etici si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din
Romdnia, adoptat prin Hotdrdrea Adunarii generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moagelor si Asistentilor Medicali din Romania nr. 2 / 9 iulie 2009, publicata fn Monitorul Oficial al Romaniei,
partea I, nr. 560 din 12 august 2009, cu modificérile si completarile ulterioare;

11.0rdinul ministrului sanatatii nr. 1226 / 03 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind

12.

13.

gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationald de date privind deseurile rezultate din activitati medicale, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
partea I, nr. 855 din 18 decembrie 2012;

Ordinul ministrului sanatatii nr. 1761/sept 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitéile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele
de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfecie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia
mainilor, In functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul
care urmeazd sd fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii §i eficientei procesului de sterilizare, publicat
In Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 681 din 2 septembrie 2016, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordinul ministrului sanatatii nr. 1101/30.09.2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicali in unitatile sanitare;

As. Sef Sectia ATI
As. Misela CALIN

B-dul Ion Mihalache 11, sector 1, Bucuresti
Telefon: 021/318.89.30, Fax: 0371536808 Pag5din 5
E-mail: office@spitalulfilantropia.ro

R e L LT MO PR JUG, & o+ SRS S

; unitate af
PROCES DE A




