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Spitalul Clinic Filantropia
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ANUNT EXAMEN PROMOVARE SALARIATI DEBUTANTI

In conformitate cu prevederile HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
Spitalul Clinic Filantropia Bucuresti, organizeaza in data de 29.09.2025 examen de promovare in trepte
sau grade imediat superioare, dupa cum urmeaza:

Functia / Gradul detinut/a Functia / Gradul pentru care se
inainte de promovare sustine examenul de promovare Sectie/Compartiment
Asistent medical debutant Asistent medical Sterilizare

Examenul de promovare se desfdsoard in baza raportului de evaluare intocmit atit de indrumitorul
salariatului debutant (seful ierarhic superior), conform Anexei nr. 7 din H.G. nr.1336/2022, cét si in baza
raportului de evaluare intocmit de catre salariatul debutant, conform Anexei nr. 8 din H.G. 1336/2022, si va
consta in sustinerea unui interviu fata in fati cu comisia de examinare.

L. Conditii minime de promovare:
6 luni vechime in specialitate

1I. Examenul de promovare se va desfisura la sediul Spitalului Clinic Filantropia, B-dul Ion Mihalache nr.
11 in data de 29.09.2025 ora 10.00.

Candidatii vor depune cererea de inscriere la examenul de promovare in grad/treapta imediat
superioard (Anexa 1), la Compartimentul Personal in perioada 19.09.2025 —24.09.2025.
Punctajul minim de promovare este 50 puncte.
Rezultatele examenul de promovare se comunici salariatilor in termen de doua zile lucratoare de la
data sustinerii acestuia.
Contestatiile fatd de rezultatul examenului de promovare se pot depune in termen de o zi lucratoare de
la data comunicarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.
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Spitalul Clinic Filantropia

METODOLOGIE e
privind organizarea si desfdsurarea examenului de promovare in
grad profesional imediat superior celui de debutant

Prin promovare se asigura evolutia in carierd a personalului contractual, prin trecerea intr-un grad
superior sau treaptd profesionald superioard, intr-o functie de conducere sau intr-o functie pentru care este
prevazut un nivel de studii superior.

Comisia de examinare si cea de solutionare a contestiilor este desemnata prin decizia managerului
Spitalului Clinic Filantropia este formatd din 3 membri, din care un membru are calitatea de presedinte, cu
experienta si cunostintele necesare in domeniul postului in care se face promovarea si un sccretar, cu
respectarea prevederilor art. 21-27 din HGR nr.1336/08.11.2022.

Calitatea de membru in comisia de examinare este incompatibild cu calitatea de membru in comisia de
solutionare a contestatiilor.

Examenul de promovare organizat la sfarsitul perioadei in care salariatul a fost incadrat pe functie de
debutant constd in sustinerea unui inferviu, fatd in fatd sau online, dupa caz, care are la bazi evaluarea
raportului salariatului debutant.

Raportul de evaluare privind activitatea desfasurata de catre salariatul debutant, intocmit de seful ierarhic
superior, se ia in calcul la finalizarea examenului de promovare al salariatului debutant, ponderea acestuia in
nota finala a examenului de promovare fiind stabilitd de comisia de examinare.

Comisia de examinare intocmeste un proces verbal In care sunt consemnate intrebarile puse candidatului,
precum si réspunsurile acestuia, proces verbal care este asumat de candidat si de membrii comisiei prin
semnatura.

Interviul este notat de catre membrii comisiei de examinare cu un punctaj de maximum 100 de puncte.

Punctajul acordat de membrii comisiei de examinare este consemnat in borderoul individual de notare.

Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte.

Rezultatele examenului de promovare se afiseazd la sediul unitatii precum si pe pagina de internet a
acesteia, In termen de doud zile lucratoare de la data sustinerii acestuia.

Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut poate depune contestatie in termen de o zi lucratoare de la
data afisdrii rezultatelor, sub sanctiunea deciderii din acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor va reevalua interviul pe baza procesului- verbal intocmit de
comisia de examinare, iar rezultatele finale se comunici in scris salariatului debutant in termen de 2 zile
lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a contestatiilor.

Salariatul debutant nemulfumit de modalitatea de solutionare a contestatiei se poate adresa instantei de
contencios administrativ, in conditiile legii.

Nepromovarea examenului organizat pentru trecerea In functia, gradul sau treapta profesionala imediat
superioard gradului/treptei de debutant atrage incetarea de drept a contractului individual de munca al
salariatului.

Incadrarea in noua functie ca urmare a promovarii examenului se face incepand cu prima zi a lunii
urmatoare celei In care s-a obtinut aprobarea transformarii postului promovat in statul de functii.
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ANEXA Nr. 1

Cerere de inscriere la examenul de promovare

Autoritatea sau institutia publica:

Functia gradul/treapta in care promovez:

Data organizarii concursului, proba scrisa/proba practica/interviu, dupa caz:

Numele si prenumele:

Anexez prezentei cereri dosarul cu urmatoarele actele:

- adeverinta eliberata de angajator din care reiese vechimea in gradul sau treapta profesionala in care
promovez,;

- copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care m-am aflat in
activitate.

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

Data:

Semnatura:
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